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Arbeitszeugnis 
 

Herr Michal Frost war vom 1. August 2024 bis zum 30. April 2025 in unserem Unternehmen als 
Consultant tätig.  
 
Exxeta AG ist ein Technologie- und Beratungsunternehmen mit Leidenschaft für Innovation. 2005 
in Karlsruhe gegründet, beschäftigen wir heute mehr als 1.200 Tech-Enthusiast:innen und 
Macher:innen an 17 Standorten. Exxeta begleitet Unternehmen dabei, sich digital neu 
aufzustellen sowie nachhaltige innovative Lösungen zu entwickeln und umzusetzen. Wir 
unterstützen entlang der gesamten Wertschöpfungskette – von der Strategie über die 
Konzeption bis zur Implementierung. Unser Fokus liegt auf den Branchen Mobility, Energy, 
Financial Services und Public Sector. Zu unserem Portfolio zählen Groß- und Mittelstandskunden, 
aber auch europäische Scale-ups und Start-ups.  
 
Im Rahmen seiner Tätigkeit war Herr Frost insbesondere für folgende Aufgaben verantwortlich:  
 

 Im Java-Umfeld führte Herr Frost, nach erfolgreichem Abschluss der internen 
"Spring Boot Advanced" Schulung, eine komplexe Security-Migration von JBoss 
EAP (von PicketBox zu Elytron mit Keycloak-Integration) für einen Kunden im 
Versicherungsbereich durch. 

 Im KI-Bereich zeigte er Eigeninitiative, absolvierte eine AWS-AI 
Zertifizierung und entwickelte einen erfolgreichen, intern genutzten „Retro Bild 
Generator“ (React, Python, AWS, Stable Diffusion), der auf großes 
Mitarbeiterinteresse stieß und die praktische Anwendung seiner KI-Kenntnisse 
demonstrierte. 

 
Herr Frost besaß eine weit überdurchschnittliche Leistungsbereitschaft und identifizierte sich in 
höchstem Maße mit seinen Aufgaben, welche er mit einer positiven Grundeinstellung anging. Er 
überzeugte durch sein stark ausgeprägtes analytisches und logisches Denkvermögen, wodurch er 
immer ausgezeichnete Lösungen für neue Aufgabenstellungen sowie auftretende Probleme fand.  
 
Sein exzellentes Fachwissen brachte er bereits nach kurzer Beschäftigungsdauer in unserem 
Unternehmen in seinem Aufgabenbereich umfassend, sicher und vollkommen ein. Um dieses 
Wissen zu erweitern und seine Stärken weiter auszubauen, nutzte er die gebotenen Möglichkeiten 
zur beruflichen Weiterbildung immer mit sehr gutem Erfolg.  
 
Herr Frost zeichnete sich ausnahmslos durch eine flexible sowie gewissenhafte Arbeitsweise aus 
und agierte ebenso äußerst strukturiert sowie ordentlich. Dabei war seine Arbeitsqualität bei 
konstant sehr hohem Tempo immer hervorragend.  
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Alle seine Aufgaben erfüllte Herr Frost stets zu unserer vollsten Zufriedenheit und entsprach 
unseren Erwartungen in allerbester Weise und jeder Hinsicht.   
 
Das Verhalten von Herrn Frost gegenüber Vorgesetzten und Kolleg:innen war stets vorbildlich. Er 
war äußerst teamorientiert und trug in jeder Hinsicht zu einer sehr guten Zusammenarbeit bei. 
Herr Frost war unserem Unternehmen gegenüber stets absolut loyal.  
 
Das Arbeitsverhältnis mit Herrn Frost endet am 30. April 2025. Wir danken ihm für seine stets sehr 
guten Leistungen und bedauern sein Ausscheiden sehr. Für seinen weiteren Berufs- und 
Lebensweg wünschen wir ihm alles Gute und weiterhin viel Erfolg.  
 
Karlsruhe, 30. April 2025 
 
Exxeta AG 
 
 
 
i. A. Sime Pervan 
Senior Manager 

i. V. Simone Köditz 
Senior HR Business Partner 

 


